	部门
	岗位
	招聘人数
	薪资待遇(元）
	岗位要求

	化工系
	专业带头人
	2
	6000-8000
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书者优先，本科及以上学历，化工类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验

	护理系
	专业带头人
	4
	6000-8000
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，护理类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验，科及以上学历，护理类相关专业，若有在医院工作经历可适当放宽学历

	汽车系
	专业带头人
	7
	6000-8000
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，汽车类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验，本科及以上学历，汽车类相关专业，若有在汽车维修店或汽车制造企业工作经历可适当放宽学历

	基础部
	思政教师
	4
	3500-5000
	本科及以上，中共党员，硕士优先，思想政治教育类专业

	基础部
	英语教师
	5
	3500-5000
	本科及以上学历，英语相关专业，普通英语教师要求通过六级，口语表达能力较强；专业培训英语教师要求过专八或通过雅思6.5分者优先，薪资待遇面议

	基础部
	日语教师
	1
	3500-5000
	本科及以上学历，日语类相关专业，过二级者优先，口语表达能力较强

	基础部
	语文教师
	4
	3500-5000
	本科及以上学历，汉语文学相关专业

	基础部
	数学教师
	4
	3500-5000
	本科及以上学历，数学相关专业

	基础部
	计算机教师
	5
	3500-5000
	本科及以上学历，计算机相关专业

	学生处
	辅导员
	2
	3500-5000
	本科及以上学历，中共党员，热爱教育事业

	各部门
	见习生
	12
	1570
	高中及以上学历，持有福泉市失业证，有水电维修、电脑维护经验优先，本科毕业生要求文字功底强，熟悉办公自动化软件，见习期满择优录取。

	安保处
	安保员
	7
	2600-3000
	专科及以上学历，退伍军人优先，纪律性强，持消防证者待遇面谈

	宿管科
	水电工
	2
	3200-3500
	能够完成日常维修，了解水电基础知识，工作能力强，做事认真.

	招生处
	咨询师
	5
	2000
	大专及以上学历，男士优先，工作能力强，年龄30岁以下性格外向语言表达能力强，善于与他人沟通。待遇：2000底薪+提成，每月生活补贴200。

	招生处
	区域销售员
	8
	2000
	大专及以上学历，工作能力强，年龄35岁以下性格外向语言表达能力强，善于与他人沟通。待遇：年薪10W以上。

	办公室
	行政专员
	3
	3200-5000
	本科以上学历，汉语言文学、新闻、法律专业；有较强的文字功底，能熟练使用办公软件，有较强的组织协调能力；具有办公室工作经验者优先；有教师资格证者优先，党员优先。接收实习生。

	招生处
	国际项目咨询师
	3
	5000-
	本科以上学历；有团队合作精神，对团队文化有高度认同感；较强的沟通、组织、协调能力，工作责任心强。

	宣传处
	宣传干事
	2
	3000-5000
	本科以上学历，有工作经验者优先，党员优先，广告设计类专业优先，熟悉自媒体运营，能拍摄剪辑视频资料；有一定的文字功底，较强的新闻编辑写作能力；

	人事处
	副处长
	3
	4000-6000
	本科以上学历，人力资源相关专业；认同企业文化，服从组织安排；有较强的文字功底，能熟练使用办公软件，有较强的组织协调能力；具有同岗位管理工作经验者优先。

	教务处
	副处长
	3
	4000-6000
	本科以上学历，认同企业文化，服从组织安排；有较强的文字功底，能熟练使用办公软件，有较强的组织协调能力；有高校教学管理工作经验者优先。

	学生处
	副处长
	3
	4000-6000
	本科以上学历，认同企业文化，服从组织安排；有较强的组织协调能力；具有高校学生管理工作经验者优先；要求中共党员。

	宣传处
	副处长
	3
	4000-6000
	本科以上学历，新闻学等相关专业，熟悉自媒体运营，有较强的文字功底，较强的新闻编辑写作能力；认同企业文化，服从组织安排；有较强的组织协调能力；党员优先。

	国际项目部
	部门负责人
	2
	4000-6000
	本科以上学历，表达能力强，善于沟通，能适应出差，有较强的市场拓展能力，制定市场招生方案，有3年以上市场、销售方面工作经验者优先。

	国际项目部
	市场专员
	3
	3000-5000
	本科以上学历，表达能力强，善于沟通，能适应出差，市场营销专业优先。

	团  委
	副书记
	1
	3500-5000
	本科以上学历，中共党员，学生干部工作经验一年以上。

	团  委
	心理健康咨询师
	1
	4500-6000
	本科以上学历，心理健康或计算机相关专业，学生干部工作经验两年以上优先。

	金五月房地产
	出纳
	1
	3500-5000
	本科以上学历，财务管理/会计相关专业，有工作经验者优先。

	化工工艺
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，化工类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验。

	化工工艺
	教师
	1
	3000－5000
	本科及以上学历，化工类相关专业,有教学经验者优先；

	化工生物
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，化工类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验。

	化工生物
	教师
	1
	3000－5000
	本科及以上学历，化工类相关专业,有教学经验者优先；

	护理
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，护理类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验。

	护理
	教师
	2
	3000－5000
	本科及以上学历，护理类相关专业，有在医院工作经历者可适当放宽学历。

	汽车维修
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，汽车类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验。

	汽车维修
	教师
	3
	3000－5000
	本科及以上学历，汽车类相关专业，若有在汽车维修店或汽车制造企业工作经历可适当放宽学历。

	城市轨道交通运营管理
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，交通类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验。

	城市轨道交通运营管理
	教师
	1
	3000－5000
	本科及以上学历，若有在企业从事会计工作经历或会计事务所工作经历可适当放宽学历（2人）。

	计算机应用
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，计算机类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验。

	计算机应用
	教师
	1
	3000－5000
	本科及以上学历，计算机专业或计算机软件相关专业，若有在电子商务行业工作经历或计算机软件开发公司工作经历可适当放宽学历。

	婴幼儿服务与管理
	专业带头人
	1
	工资面议
	讲师及以上职称或持高级技师技能等级证书，本科及以上学历，交通类相关专业，三年以上职校同岗位工作经验

	婴幼儿服务与管理
	教师
	2
	3000－5000
	本科以上学历，幼儿教育、幼儿健康咨询管理师、幼儿营养保健师等相关专业
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