[bookmark: _GoBack]附件：
中共毕节市委政策研究室2021年“人才强市”暨第九届人才博览会
高层次急需紧缺人才引进面试成绩
	序号
	姓名
	性别
	毕业院校及专业
	报考单位/职位
	面试
成绩
	名次
	是否进入体检
	备注

	1
	郭 华
	男
	贵州民族大学汉语言文字学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	80.6
	1
	是
	

	2
	邓琳琳
	女
	贵州师范大学中国现当代文学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	76.8
	2
	
	

	3
	金 嫄
	女
	贵州师范大学中国现当代文学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	72.4
	3
	
	

	4
	张新罗
	男
	三峡大学中国语言文学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	72.2
	4
	
	

	5
	吴龙宪
	男
	吉林大学中国古代文学
	市委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	63.4
	5
	
	

	6
	王 倩
	女
	长春理工大学中国语言文学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	
	
	
	弃考

	7
	周  密
	女
	贵州大学中国语言文学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	
	
	
	弃考

	8
	钟梦圆
	女
	广西大学中国语言文学
	委政研室改革研究中心/管理岗位（167）
	
	
	
	弃考



