开阳县2021年公开招聘事业单位工作人员
（开阳县融媒体中心播音员岗位）
岗位能力测试方案

根据《开阳县2021年公开招聘事业单位工作人员简章》的有关规定，为做好开阳县融媒体中心播音员岗位的岗位能力测试工作，特制定本方案。
一、考试对象及原则
[bookmark: _GoBack]对象：根据笔试成绩从高到低，按不超过1:5的比例确定参试考生人数，最后一名成绩并列的，同时参加岗位能力测试。
原则：在2021年开阳县公开招聘事业单位工作人员工作领导小组的领导和监督下，坚持“公正、公平、公开、择优”的原则。
二、考试内容和形式 
　  1、岗位能力测试满分为100分，采取面试（60分）和试镜（40分）方式进行。
    2、面试通过回答考官问题的形式进行，主要考察应试者的语言表达、综合分析、逻辑思维及应变能力。
  3、试镜通过材料口播形式测试考生的普通话水平（音准、音质、音色、语气、语速、语感）及上镜情况（气质外貌、面部语言、仪表举止）。　　
　　三、考试时间地点 
　  1、考试时间：2021年8月8日 
2、考试地点：开阳县融媒体中心
（1）面试：融媒体中心二楼会议室
（2）试镜：融媒体中心一楼演播室
四、考试程序 
　  1、考生报到、抽签排序。参加岗位能力测试的考生须持准考证、身份证提前半小时到指定地点（候考室）报到，接受工作人员统一封闭管理，采用抽签的办法确定测试的顺序。 
　  2、考生按抽签顺序，先由考场候考室工作人员核实考生身份后再将其带进面试及试镜室进行测试。 
　  3、成绩的评定：每位评委根据考生的考试情况，按照评分标准，独立评定每位考生面试和试镜的得分。
4、考生参加测试后暂不能离开，等候测试结束后，考官向考生当场宣布测试得分。
五、考试工作纪律 
　  1、所有参加考试的考生，一律不准带手机进入候考室，如有违反规定者，取消考试资格。 
　　2、等待考试的考生必须在候考室休息，不得离开候考室，从候考室到面试室途中不得与外界任何人接触。 
　　3、考生在考试结束后，立刻离开考场，不得逗留。 
　　4、除监察人员外，其他人员一律不得进入考生候考室和测试室。 
　　5、评委、工作人员与考生有亲属关系，需主动提出回避。 
6、岗位能力测试评委共7人，分别由省级专业老师、县招聘领导小组成员及县纪检监察机关有关工作人员组成。考试将严格遵守工作纪律和有关保密规定，做到公开、公正、公平，对违反规定和弄虚作假、徇私舞弊的人员要坚决按有关规定严肃处理。
六、其它
岗位能力测试完毕后，返回参加县统一招聘环节。

                                  开阳县融媒体中心   
                            　　　2021年7月27日
