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2023年贵阳市南明区金地云麓社区卫生服务中心招聘岗位一览表

	岗位类别
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄
	学历
	岗位要求

	行政
	财务科负责人
	1
	40岁以下
	大专以上学历
	财务，会计，经济等相关专业，具有初级会计师或以上会计职称；曾在医疗机构有相关工作经验优先考虑。

	
	后勤保障
	1
	40岁以下
	大专及以上
	对机构内部的网络、弱电设施设备具有一定的应急处置能力，工作热情，责任心强，具有良好的沟通能力及团队协作精神。熟悉运用windows、office系列办公软件。

	公卫

	公卫科负责人
	1
	35岁以下
	大专及以上
	有公共卫生管理相关工作经验，有公卫医师执业资格证优先。

	
	预防保健组
	6
	35岁以下
	大专及以上
	其中慢病组组长1人。主要承担居民档案、健康教育、老年人管理、老年人中医药、慢性病（高血压、糖尿病）管理、严重精神障碍患者健康管理。有相关工作经验及护士资格证优先。

	
	慢病管理组
	6
	35岁以下
	大专及以上
	其中预保组组长1人。承担预防接种、儿童保健、妇女保健、传染病及突发公共卫生事件、肺结核患者健康管理、儿童中医药工作、卫生计生监督协管工作。有相关工作经验及护士资格证优先。

	













医疗
	
医务部负责人
（业务主任）


	1
	50岁以下
	本科及以上
	中级及以上职称的临床执业医师（具有有效的医师执业资格证，且且能够在本机构注册为主要执业点），并具备一定的医务管理水平，有医院管理经验。

	
	全科医师
	1
	不限
	大专及以上
	具有有效的医师执业资格证，且能够在本机构注册为主要执业点，有临床工作经验。

	
	妇科医师
	1
	不限
	大专及以上
	具有有效的医师执业资格证，，且能够在本机构注册为主要执业点，有临床工作经验。

	
	中医科医师
	1
	不限
	大专及以上
	具有有效的医师执业资格证，，且能够在本机构注册为主要执业点，有临床工作经验（有意向者也可以科室谈合作）。

	
	中西医结合医师
	1
	不限
	大专及以上
	具有有效的医师执业资格证，且要求在本机构为主要执业注册点。

	
	影像科医师
	1
	不限
	大专及以上
	具有有效的医师执业资格证，，且能够在本机构注册为主要执业点，有临床工作经验。

	
护理
	
护理部负责人

	1
	45岁以下
	大专及以上
	护师（具有有效的护士执业资格证，中级及以上职称），有医院护理部管理经验者优先。

	
	护士（师）
	5
	40岁以下
	大专及以上
	具有有效的护士执业资格证，有过硬的专业技术水平，有较高的服务意识和亲和力，有临床工作经验。

	
医技
	检验师
	2
	40岁以下
	大专及以上
	主要承担辅助检查的工作，有临床工作经验，要求认真、严谨、责任心强，。

	
	B超、心电、DR相关卫生技术人员
	2
	40岁以下
	大专及以上
	主要承担辅助检查的工作，有临床工作经验，认真、严谨、责任心强。

	
	药房
	3
	40岁以下
	大专及以上
	其中药房管理1人，药房其他工作人员2人。承担药房的收费、划价、发药及药房药品管理等工作。

	合  计
	34人
	
	
	
	



备注： 高级职称或特别优秀者年龄、学历、学位可适当放宽。   


