附件1
岗位一览表

	用工单
位名称
	岗位
名称
	用工 方式
	招聘
人数 
	专业 
资格
	学历 
要求
	岗位其
他条件
	薪酬
待遇
	岗位主
要职责
	用工
期限

	北京积水潭医院贵州医院
	核算员
	劳务
外包
	暂定1名，具体以实际为准
	会计、财务、相关专业
	大专及以上以上
	1.40周岁（含）以下，具备一定的专业基础和职业素养，了解基础会计原理，知道基本的税务知识；2.具有初级会计证书或统计从业资格；4.具有细心、耐心、沟通与协调、学习能力和保密意识。4.服从组织安排，严格遵守职业道德规范及财务制度，纪律等。
	根据贵州森悦宏谦劳务有限公司安排到北京积水潭医院劳务人员薪酬管理办法（实行）等相关文件执行。
	按照用工单位要求承担财务核算相关工作，为财务部门提供支持和协助，确保工作安全、及时、准确、无误。
	暂定3-6个月，具体用工期限根据用工单位实际工作安排为准。

	
	收费员
	劳务
外包
	暂定1名，具体以实际为准
	不限
	大专及以上以上
	1.40周岁（含）以下，有财务、医院收费挂号、窗口工作经验；2.因岗位特殊性，要求无犯罪史、无吸毒史、无不良信用记录、无不良嗜好，本人家庭成员亲属无被判处刑法的；3.对患者态度热情友好，语言文明、守职尽责；4.能够完成基本的电脑办公操作，熟悉wps等基本办公软件使用；5.服从组织安排，严格遵守职业道德规范及财经制度，财经纪律，现金管理制度，门诊收费管理制度；6.其他领导交办的临时性事务工作。        
	根据贵州森悦宏谦劳务有限公司安排到北京积水潭医院劳务人员薪酬管理办法（实行）等相关文件执行。
	按照用工单位及岗位要求、制度办理医院患者挂号、缴费、入院、结算等业务
	暂定3-6个月，具体用工期限根据用工单位实际工作安排为准。


